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TITULO A OBTENER:

Licenciado/a en Negocios
Infernacionales

DURACION DE LA CARRERA:

=t=(p 8 Semesires - 4 anos
MODALIDAD:
En linea
PRECIO:
$S800

FORMAS DE PAGO:

- Crédito directo sin
INntereses.

- Efectivo

- Tarjeta de Crédito
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Carrera de_
Negocios
INfernacionales

en [inea

La carrera de NEGOCIOS INTERNACIONALES busca
formar profesionales capaces de responder a las
exigencias modernas de los mercados globalizados,
con soluciones viables y sostenibles a través de una
formacidon humanista, técnica y especializada en
los negocios infernacionales con un claro enfoque en
el desarrollo de emprendimientos con responsabilidad
social, desde una perspectiva global que se
alineen con los objefivos de la planificacion
nacional y los objetivos de desarrollo sustentable
del sistema productivo ecuatoriano.
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OBJETIVOS

Vinculado: A los conocimientos y los saberes

1. Desarrollar en los estudiantes un alto nivel de
conocimiento basados en los fundamentos tedricos,
practicos, metodoldgicos, tecnoldgicos y é&ficos en el
ambito de los negocios, que le permitan resolver problemas
actuales e insertar al sector publico y privado en los
mercados meta con plena correspondencia al desarrollo
cientifico.

2. Diagnosticar problemas en las negociaciones
infernacionales para proponer alternativas de solucion, a@
tfravés de aplicacion de politicas internacionales, regionales
y nacionales.

3. Precisar el desarrollo cientifico de los conocimientos en el
proceso globalizador, destacando como referentes los
saberes ancestrales y procurando la inclusion de todos los
grupos sociales.
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Vinculado: A la pertinencia

1. Formar seres humanos interesados en su sociedad y en |la
solucion prdactica de problemas actuales y habituales desde
el emprendimiento con visidon internacional.

2. Vincular las aplicaciones tecnoldgicas de vanguardia con
el fin de poder realizar negocios internacionales de forma
precisa, agil y efectiva.

3. Aplicar planes, actividades y acciones en el marco de 10s
objetivos del desarrollo sustentable 2030 y del Plan Nacional
de Desarrollo del Ecuador.

4. Desarrollar proyectos de investigacidn acorde a la
necesidad de la sociedad mundial y ecuatoriona con
especial énfasis en el desarrollo socioecondmico de las
potencialidades no tradicionales y priorizando la infegracion
de saberes y culturas.

Vinculado: A los aprendizgjes.

1. Generar en los estudiantes un aprendizaje integral
mediante el proceso académico con la finalidad de
alcanzar las competencias necesarias para el desarrollo de
las actividades profesionales en el dmbito administrativo y
comercial internacional.

2. Ejecutar ambientes de aprendizajes, mediante |a
interdisciplinaridad, la fransdisciplinariedad y la
fransversalidad del conocimiento mediante el empleo de las
nuevas tecnologias de la informacion y las comunicaciones.
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3. Ejecutar vinculos académicos, investigativos y social con
las organizaciones publicas y privadas mediante |a
articulacion de las funciones sustantivas de vinculacion con
la sociedad, las practicas preprofesionales y la investigacion
cientifica.

Vinculado: A la formacién integral.

1. Fomentar la capacidad innovadora mediante el
desarrollo de emprendimientos que reditien a negocios
infernacionales con el sustento del desarrollo cientifico vy
tecnoldgico, para mejorar la competitividad en  los
mercados infernacionales y la calidad de vida de la
poblacion.

2. Ejecutarideasinnovadoras que permitan la conservacion
del ecosistema dentro de un ambiente de desarrollo
humano de acuerdo a lo postulado en los objetivos de
desarrollo sustentables.

3. Infegrar valores de respecto, honestidad vy
responsabilidad, en el desarrollo armdnico de destrezas vy
habilidades en coordinacion del trabagjo en equipo.

4. Integrar competencias Utiles para la ampliacion de las

libertades reales en escenarios internacionales donde se
desarrollen profesionalmente |los individuos.
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El perfil profesional del licenciado en NEGOCIOS
INTERNACIONALES es capaz de ofrecer soluciones practicas
a problemas actuales. Entre ellas destacan, una alta
capacidad técnica en el manejo de los procesos de los
negocios infernacionales, el comercio exterior, la
intfernacionalizacidon de empresas, las finanzas, la
administracion  internacional y las  tecnologias de
comunicacion e informacidn desde una perspectiva
infercultural y propositiva  para la presentacidn  de
estrategias viables desde la cosmovision andina.

e Desarrollar productos elaborados con materias primas
nacionales.

e Estudiar y evaluar nuevos mercados, planificando la
aplicabilidad de proyectos de internacionalizacion de 1os
productos, se desempenard en el campo labordl
cumpliendo los principios de enfes socialmente
responsables.

e Dominar los procesos de internacionalizacion de
mercados.

e Evaluar las exportaciones de materias primas,

 Andlizar las de importaciones de productos generados
con total calidad y abastecimiento en el territorio nacional.

e Procedimientos enmarcados en el conocimiento de los
mecanismos de cadenas de distribucion y abastecimiento.
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PERFIL DE EGRESO

El profesional de |la carrera de licenciatura en negocios
infernacionales modalidad en lineqa, desarrolla a lo largo de
su formacion académica, las capacidades de generar
conocimientos tedrico - prdacticos, sustentados en
aplicaciones técnicas en escenarios cambiantes frente al
mundo globalizado, en el que podrd:

* |[dentificar, evaluar y contribuir a resolver los problemas de
la balanza comercial, desde un dmbito que permita
disminuir la dependencia comercial.

e Desarrollo de productos elaborados con materias primas
nacionales.

e Estudiar y evaluar nuevos mercados, planificando la
aplicabilidad de proyectos de internacionalizacion de los
productos, se desempenard en el campo laboral
cumpliendo los principios de entes socialmente responsables
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PERFIL PROFESIONAL

Desarrolla un senfido de interpretacidon de las diversas
culturas y una alta motivacion al logro y busqueda de
soluciones, a fravés de la aplicacion de tu formacion
multidisciplinaria y multilingle, de tu vision global del mundo
de los negocios y de tu vocacidn negociadora
internacional.

Formula y ejecuta los procesos de negociacion
Internacional e intercultural, a fravés de la aplicacidon de
herramientas modernas de la gerencia internacional de los
negocios, con la inclusibn de los saberes, las culturas vy
plurales del Ecuador para el resto del Mundo.

Explica las causas y efectos de los fendmenos sociales,
econdmicos y empresariales a nivel mundial, a partir del
andlisis del entorno, sus cambios y sus actores mas
importantes.

ldentifica el comportamiento social y econdmico de
diferentes sociedades y culturas para qprovechar
oportunidades de incursion empresariales exitosas en
contextos infernacionales.

Infegra cuestiones éticas que posibilitan un intercambio
honesto con el resto de |las culturas a nivel mundial.
Demuestra respeto por el medio ambiente en las
actividades propias de la profesion.
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Incentiva y parficipa del frabgjo en equipo como medio
para lograr la consecucidon de tus objetivos y los de la
organizacion.,

Analiza el mundo desde un punto de vista infegral con
conciencia humanista y social, procurando la eficiencia en
su intferaccion.

Respeta y valora la diversidad vy multiculturalidad,
fomentando la inclusion en todos los aspectos personales y
profesionales.

Demuestra liderazgo y responsabilidad para afrontar el
cambio vy la incertidumbre, en convivencia con
comunidades interculfurales internacionales.

Ejecuta con responsabilidad social a partir de la conciencia
y reconocimiento de tu rol de negociador internacionadl,
autdénomo, con pertinencia social, identidad y manejo de la
interculturalidad.
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Plan de estudios

Negociaciones
Internacionales

Innovacion y Emprendimiento
Negocios

Comercio Exterior

Marketing

Comercio de los Servicios
Negocios Internacionales
Cooperacion Internacional
Comercio Internacional
Logistica Internacional

10. Global E -Bussiness

1

1. Internacionalizacion de
Negocios

12. Simulador de Negocios

1

2
3
4

Investigacién
y Desarrollo

. Metodologia de la
Investigacion

. Investigacion de Mercado

. Gestion de Proyectos

. Metodologia del Trabagjo de

Titulacion

S

. Trabagjo de Titulacion

Economia

1. Fundamentos de Economia
2. Epistemologia de la Ciencias
Econdmicas

3. Microeconomia

4. Macroeconomia

9. Presupuestos

6. Auditoria

Finanzas

1. Gestidn Financiera
2. Finanzas Corporativas
3. Finanzas Internacionales

Gestion Administrativa

1. Fundamentos de Administracion
2. Administracion General

3. Gestion de la Calidad

4. Responsabilidad Social y
Empresarial

5. Gestion del Talento Humano

6. Legislacion Practica y Tributaria
7. Politica Comercial

8. Legislacion Empresarial y Laboral
9. Administracion Estratégica
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HORARIOS

Al ser una modalidad en linea el estudiante podrd cursar las
asignaturas de acuerdo a los horarios que a €l se le faciliten,
para ello contardn con herramientas, recursos y actividades
que permitirdn cubrir cada una de las asignaturas.

METODOLOGIA

La metodologia que regird por parte de la carrera es Impact
Learning que se basa en esfos tres pilares:

. Aprendizaje experencial

* Clases Online en vivo y directo: Se imparten clases durante
tres dias a la semana. En caso de no poder asistir, se puede
acceder a las clases grabadas en diferido.

* Laboratorios y workshops virtuales en directo: talleres
especializados por titulacion para profundizar en las difimas
tendencias profesionales y las herramientas mas
innovadoras del mercado.

» Actividades prdcticas: inspiradas en la simulacidon de
entornos reales de aprendizaje que te preparan para la
realidad empresarial:
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Método del caso: una metodologia de aprendizaje basada
en el learning by doing (aprender haciendo), utilizada por
universidades de prestigio como Harvard y Stanford, que te
forma para la toma de decisiones estratégicas en las
empresas a través de la resolucion de casos reales.

Foros: sesiones de debate y reflexion en las que se utilizan
contenidos de alfo impacto (casos cortos, lecturas,
podcasts...).

e Campus Virtual: es nuestra plataforma online disenada
para optimizar tu aprendizaje, donde encontrards fodo o
que necesitas para estudiar: las clases, los profesores, los
companeros, horarios, chats y mucho mas.

* Recursos diddacticos: tfendrds acceso a distintos recursos de
aprendizaje para completar tu formacidbn como una
biblioteca digital, lecturas complementarias, resimenes con
ideas clave, tests de autoevaluacion, etc.,
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2. Seguimiento y nefworking:

Te acompanamos siempre:

* Tutor personal: desde el primer dia te asignaremaos un tutor
personal que estard en contacto contigo por teléfono y por
email para apoyarte y ayudarte con cualquier duda que te
pueda surgir.

* Profesores: seguirdn los progresos de tu aprendizaje y te
ayudardn siempre que o necesites a través del Coaching
grupal, Feedback individual, y en la sesidn grupal para la
preparacion del examen.

e Networking: podrds desarrollar un networking activo que
te dard la posibilidad de establecer relaciones con personas
con intereses profesionales comunes, mediante 10s espacios
de debate, paneles de experto, chats, etc.

3. Aprendizaje personalizado:

Creamos grupos de estudiantes con perfiles similares en
funcion de sus conocimientos y experiencia profesional. De
esta forma, te damos la opcidn de trazar tu propio itinerario
de aprendizaje para diferenciarte y posicionarte con éxito
en el mercado laboral.
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REQUISITOS PARA GRADUARSE

1. Aprobar del plan curricular de la carrera
2. El estudiante deberd obtener la certificacion BT

3. Haber cumplido con las horas correspondientes a
vinculacion y Practicas preprofesionales.

4. Aprobar una de las opciones 0 modalidades de
fitulacion propuesto por la Carrera

5. Las demds que se senalen en el estatuto interno de la
Universidad

TRABAJOS DE TITULACION

* Examen de cardcter complexivo
e Desarrollo de un frabagjo de infegracion curricular
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REQUISITOS PARA INSCRIBIRSE

* Poseer titulo de bachiller o su equivalente
e Redlizar la inscripcion

PROCESO DE INSCRIPCION Y ADMISION

Lienar el formulario que se encuentra en la pdgina de la
Universidad de Otavalo.

https://academico.uotavalo.edu.ec:2251/Inscripciones/F_In
scripcion_Pregrado.aspx

Cancelar el costo de la inscripcidn: $12
Email: admisiones@Quotavalo.edu.ec

Unidad de admisiones: 0986137134
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