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Profesionalización el Programa de Profesionalización se 
implementa en la Universidad de Otavalo, mediante la aplicación 
del Reglamento de Régimen Académico, emitido por el Consejo 
de Educación Superior, que permite, a través del Artículo 84.- 
Validación por ejercicio profesional. - Consiste en el 
reconocimiento del ejercicio profesional o de la experiencia 
laboral, artística o cultural, por parte de una IES acreditada. 

Esta validación puede equivaler a la aprobación de determinados 
cursos, asignaturas o sus equivalentes, o de la totalidad de la 
carrera o programa. 
Se exceptúa de este mecanismo a las carreras de interés público 
que comprometan la vida del ser humano, así como posgrados 
académicos. 

¡Impulsa tu carrera y valida tu experiencia con nosotros!

¿Qué es el Programa de Profesionalización?

La Universidad de Otavalo ha creado el Programa de 
Profesionalización en Administración de Empresas para reconocer 
y validar la experiencia laboral de profesionales que buscan 
alcanzar una titulación de tercer nivel. Este programa, respaldado 
por el Reglamento de Régimen Académico del Consejo de 
Educación Superior, te permite aprovechar tu experiencia y 
convertirla en créditos académicos, a través de un proceso 100% 
en línea y diseñado para impulsar tu per�l profesional.



Para esta validación se considerará la experiencia profesional en el campo 
del conocimiento a validar, con una trayectoria mínima de al menos la 
duración de la carrera o programa sujeta a validación. 

Nuestra Universidad de Otavalo (UNO), como institución  de educación 
superior, ha identi�cado la problemática que enfrentan especialistas de las 
áreas contables y de auditorías , los mismos  hoy por hoy que no cuentan 
una titulación de tercer nivel, por estos motivos se da apertura a este 
programa de profesionalización reconociendo la experiencia profesional, 
la preparación de forma autodidáctica caracterizando el emprendimiento, 
las  destrezas, la proactividad, y la disposición para trabajar en equipos 
multidisciplinarios, aportando signi�cativamente al per�l de nuestros 
profesionalizantes.
Este programa se desarrollará bajo la modalidad en línea y mediante el 
desarrollo de sus contenidos se empleará un simulador de negocio donde 
el estudiante pueda adquirir conocimientos más relevantes.

¿Por Qué Elegirnos? 

Validación de tu experiencia: Convierte tu trayectoria laboral 
en un título universitario. Reconocemos tu trabajo y 
conocimientos adquiridos para acelerar tu camino hacia la 
titulación.

Enfoque práctico y actual: Nuestro contenido académico se 
enfoca en lo que el mercado demanda hoy. Además, 
utilizarás simuladores de negocio para aprender de forma 
dinámica y relevante.

Flexibilidad y calidad: Un programa virtual que se adapta a 
tu tiempo y te permite estudiar donde y cuando quieras, sin 
sacri�car la calidad educativa.



CARACTERIZACIÓN DEL PROGRAMA

DIRIGIDO A: Empresarios, administrativos, gerentes, ejecutivos, 
bachilleres que no cuentan con título de tercer nivel, puedan 
demostrar su experiencia profesional como mínimo de 5 años 
de trabajo que le permitirá a la profesionalización mediante el 
desarrollo de habilidades y destrezas.

CARRERA
Administración de Empresas

CÓDIGO: 1059-650413B01-L-1004

TÍTULO
Licenciado en Administración de 
Empresas

MODALIDAD DE ESTUDIO
En Línea

DURACIÓN
18 Meses

TÍTULO
Licenciado en Administración de 
Empresas 
(Validación por ejercicio profesional)

CARRERA
Administración de Empresas  

CÓDIGO: 1059-650413B01-L-1004

MODALIDAD DE ESTUDIO
En Línea

DURACIÓN
18 Meses



REQUISITOS PARA ACCEDER AL PROGRAMA

1

2

3

4

5

6

7

Formulario de inscripción.

Carta de intención dirigida al Vicerrector. (ver anexo no 1)

Copia certi�cada del título de bachiller. (los títulos obtenidos en el
extranjero deberán estar reconocidos o validados por el Ministerio
de Educación del Ecuador).

Copia de la cédula o pasaporte.

Dos fotos tamaño carnet.

Tener mínimo 25 años de edad.

Hoja de vida (ver anexo no 2).

4 Certi�cado laboral que acredite experiencia con al menos 5 años 
de experiencia profesional, bajo relación de dependencia; en 
caso de negocio propio, presentar el RUC.

1 Formulario de inscripción.

2 Carta de intención dirigida a la Vicerrectora; (ver anexo no 1)

3
Copia certi�cada ante notario del título de bachiller. Los títulos 
obtenidos en el extranjero deberán estar reconocidos o validados 
por el Ministerio de Educación.

5 Certi�cados de capacitación de al menos 48 horas de duración 
(seminarios, talleres, cursos, u otros en educación continua)



8

9

10

11

Certi�cado laboral que acredite experiencia con al menos 5 años
de experiencia profesional, bajo relación de dependencia; en caso
de negocio propio, presentar el RUC.

Certi�cados de capacitación de al menos 48 horas de duración
(seminarios, talleres, cursos, u otros en educación continua).

Documentación que respalde la generación de conocimiento y
aportes signi�cativos al campo del conocimiento.

Certi�cado internacional, equivalente al B1 de su�ciencia en inglés,
tomando como referencia el Marco Común Europeo (al iniciar el
proceso de titulación).

Nota: La prueba de ubicación de inglés y el programa de inglés 
tienen costos adicionales, que varían según el nivel de ubicación.

6 Inglés nivel B1: Presentar un certi�cado internacional de 
su�ciencia según el Marco Común Europeo. Requiere prueba 
de ubicación con costo adicional y, dependiendo del nivel 
asignado, el costo del programa de inglés variará.

8 Copia de la cédula o pasaporte.

9 Dos fotos tamaño carnet.

10 Tener mínimo 25 años de edad.

11 Hoja de vida (ver anexo no 2)



OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA DE 
PROFESIONALIZACIÓN

Desarrollar en el profesional en formación, habilidades múltiples, 
basadas en la gestión administrativa, de tal manera que proponga 
estrategias para incrementar la e�ciencia y e�cacia, a �n de que 
impulse el desarrollo económico y social. La carrera tiene como 
�nalidad coordinar los elementos de: planeación, organización, 
dirección y control, para desarrollar estrategias de operación, 
sustentadas en las áreas funcionales de las empresas y su entorno.

La �nalidad de la carrera es contribuir a la sistematización, 
organización, procedimientos, análisis técnico y evaluación de 
información económica �nanciera de las organizaciones, 
sustentados en la aplicación de la Ley, la ética y la moral y 
asegurando de esta manera la trasparencia, y la gestión empresarial.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Nuestro objetivo es potenciar tu per�l profesional y que adquieras 
habilidades que te destaquen en el ámbito empresarial. Formamos 
líderes con visión estratégica que proponen soluciones e�cientes, 
crean culturas organizacionales sólidas y desarrollan estrategias de 
operación para impulsar el crecimiento económico y social.

Habilidades Gerenciales: Capacítate en áreas como liderazgo, 
gestión �nanciera, marketing y recursos humanos.

Visión Estratégica: Aprende a coordinar los elementos clave de una 
empresa: planeación, organización, dirección y control.

Conexión con la Realidad: Vincula tus conocimientos con casos 
reales, aplicando soluciones innovadoras que respondan a los 
desafíos actuales de la industria.



PERFIL PROFESIONAL DEL PROGRAMA DE 
PROFESIONALIZACIÓN

El profesional en la rama de administración de empresas, cuenta con 
un amplio accionar en los sectores de servicio, comercio y 
producción de las PYMES, en aspectos de administración empresarial 
a nivel general, el comercio, las �nanzas, la economía y la gestión 
estratégica. 

1 Administrador general 

2 Director General Administrativo 

3 Administrador junior 

4 Gerente General 

5 Gerente funcional de recursos humanos 

6 Gerente funcional de logística y operaciones 

7 Gerente funcional de marketing ventas

8 Gerente funcional de calidad 

9 Asistente administrativo de recursos humanos 

10 Asistente administrativo de logística y operaciones 

1 Llevar a cabo las funciones y procesos derivados de la gestión 
empresarial.

2 Realizar cualquier actividad de comercialización, 
administración, producción y �nanciación.

3 Combinar herramientas técnicas, de visión y estrategias para 
la toma de decisiones gerenciales y operativas.

PERFIL DE EGRESO DEL ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS EN EL PROGRAMA DE VALIDACIÓN 
POR EJERCICIO PROFESIONAL 

El egresado de la Licenciatura en Administración de Empresas mediante la 
validación por ejercicio profesional tendrá la capacidad de aportar a la 
transformación económica-productiva, apoyando al desarrollo de los 
sectores estratégicos, industrial y tecnológicos del país; respetando la 
diversidad cultural y colaborando con una sociedad más igualitaria, justa y 
preocupada por el medio ambiente a través del estudio de artículos 
científicos, análisis de casos de éxito de empresas nacionales e 
internacionales.

Destacándose entre otras: 



I

I

I

II

II

20 Empresario, emprendedor

19 Asistente administrativo en empresas públicas

18 Gerente en empresas públicas

17 Creación y desarrollo de organizaciones

16 Asesoría y consultoría de empresas 

15 Peritaje 

14 Diseño y auditoria de procesos administrativos 

13 Jefe departamento administrativo

12 Asistente administrativo de calidad 

11 Asistente administrativo de marketing y ventas 

ESTRUCTURA CURRICULAR DEL PROGRAMA DE 
VALIDACIÓN POR EJERCICIO PROFESIONAL  

Antes de iniciar el programa de validación por ejercicio profesional, los 
estudiantes matriculados deberán cursar el   programa de inducción. 



PRIMERO CRÉDITOS SEGUNDO CRÉDITOS TERCERO CRÉDITOS
COMUNICACIÓN ORAL Y ESCRITA 2 EMPRENDIMIENTO 2 MARKETING 3

MATEMÁTICA 4 CONTABILIDAD GENERAL II 4 MICROECONOMÍA AVANZADA 4

REALIDAD NACIONAL Y MUNDIAL 2 ESTADÍSTICA 4 LEGISLACIÓN EMPRESARIAL 2

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACIÓN 4 PRINCIPIOS FINANCIEROS 2 ANTROPOLOGÍA ECONÓMICA 2

CONTABILIDAD GENERAL I 4 PRINCIPIOS DE MICROECONOMÍA 3 COMERCIO EXTERIOR 2

PRINCIPIOS DE ECONOMÍA 2 PENSAMIENTO ECONÓMICO 2 CONTABILIDAD DE COSTOS I 4

CUARTO CRÉDITOS QUINTO CRÉDITOS SEXTO CRÉDITOS
PRINCIPIOS DE MACROECONOMÍA 3 INNOVACIÓN 2 METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 2

CONTABILIDAD DE COSTOS II 4 PRESUPUESTOS 2 MARKETING DIGITAL 3

TRIBUTACIÓN 2 FINANZAS CORPORATIVAS 3 CALIDAD 2

LIDERAZGO TRANSFORMACIONAL 2 INTELIGENCIA DE NEGOCIOS 3 ADMINISTRACIÓN 4

NEGOCIACIONES 3 MACROECONOMÍA AVANZADA 4 TALENTO HUMANO 3

GESTIÓN DE LAS EMOCIONES 2 INVESTIGACIÓN DE MERCADOS 2 GESTIÓN DE PROYECTOS 2

SÉPTIMO CRÉDITOS OCTAVO CRÉDITOS
FINANZAS INTERNACIONALES 2 ARTES Y HUMANIDADES DEL MANAGEMENT 4

OPERACIONES Y PROCESOS 4 SIMULADOR DE NEGOCIOS 4

DESARROLLO ORGANIZACIONAL 4 E-BUSINESS 2

ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA 4 RESPONSABILIDAD SOCIAL  CORPORATIVA 2

AUDITORÍA 2 TITULACIÓN 6

METODOLOGÍA PARA LA TITULACIÓN 2

CARRERA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
Universidad de Otavalo

LAS MATERIAS SE DICTARÁN EN FORMATO DE TALLER Y TUTORÍA



No. 

ESTRUCTURA DE COSTOS DEL PROGRAMA 
DE PROFESIONALIZACIÓN

ÍTEMS VALOR

1

2

3

Inscripción

Matrícula

Aranceles

TOTAL, DEL PROGRAMA

$ 

$ 

$ 

$ 

15

150

1765,00

1930,00

METODOLOGÍA

La formación se desarrolla de manera virtual, con un enfoque práctico y 
colaborativo. A lo largo del programa, contarás con herramientas digitales, 
recursos multimedia y simuladores que te prepararán para enfrentar los retos 
empresariales de forma integral y efectiva.



   (Nombre de la Ciudad), (día) de (mes) del (año)

A: PhD: Francisco Becerra Lois  

VICERRECTOR

UNIVERSIDAD DE OTAVALO

De: (Nombre y Apellidos) 

(INSTITUCIÓN)

Asunto: Carta de intención para participación en el programa de profesionalización 

Carrera Administración de Empresas. 

Por medio de la presente misiva solicito mi participación en el programa de 

profesionalización de la carrera de Administración de Empresas. 

Adjunto los restantes documentos para su valoración. Esperando su respuesta. 

Le saluda 

(Firma)

(Nombre y Apellidos) 

(No de Cédula)

ANEXO No 1: CARTA DE INTENCIÓN DIRIGIDA AL 
VICERRECTOR PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA 
DE PROFESIONALIZACIÓN

No  Ítems  Valor  
1 Inscripción  $   15,00  
2 Matrícula  $ 150,00 
3 Aranceles  $1765,00 
4 TOTAL DEL PROGRAMA  $1930,00 

 

Inversión Total del Programa: $1930



   (Nombre de la Ciudad), (día) de (mes) del (año)

A: PhD: Francisco Becerra Lois  

VICERRECTOR

UNIVERSIDAD DE OTAVALO

De: (Nombre y Apellidos) 

(INSTITUCIÓN)

Asunto: Carta de intención para participación en el programa de profesionalización 

Carrera Administración de Empresas. 

Por medio de la presente misiva solicito mi participación en el programa de 

profesionalización de la carrera de Administración de Empresas. 

Adjunto los restantes documentos para su valoración. Esperando su respuesta. 

Le saluda 

(Firma)

(Nombre y Apellidos) 

(No de Cédula)

ANEXO No 1: CARTA DE INTENCIÓN DIRIGIDA AL 
VICERRECTOR PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA 
DE PROFESIONALIZACIÓN

              (Nombre de la Ciudad), (día) de (mes) del (año)

A: PhD: Ledys Hernández Chacón   
VICERRECTORA
UNIVERSIDAD DE OTAVALO

De: (Nombre y Apellidos) 
(INSTITUCIÓN)

Asunto: Carta de intención para participación en el programa de 
profesionalización Carrera Contabilidad y Auditoría. 

Por medio de la presente misiva solicito mi participación en el programa de 
profesionalización de la carrera de Contabilidad y Auditoría. 

Adjunto los restantes documentos para su valoración. Esperando su respuesta. 
Le saluda 

(Firma)
(Nombre y Apellidos) 
(No de Cédula)

ANEXO No 1: CARTA DE INTENCIÓN DIRIGIDA AL 
VICERRECTOR PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA 
DE VALIDACIÓN POR EJERCICIO PROFESIONAL  



ANEXO No 2: HOJA DE VIDA 

Datos Generales: 1

Estudios Realizados2

Relación Laboral 3

Nombres y Apellidos:

FOTO
Cédula:
Dirección de residencia:
Teléfono:
Correo electrónico:

Titulación Institución Fecha

Centro de Trabajo Cargo Fecha

ANEXO No 2: HOJA DE VIDA DEL ASPIRANTE DEL 
PROGRAMA DE VALIDACIÓN POR EJERCICIO 
PROFESIONAL 

2- Estudios Realizados: 

Titulación  Institución  Fecha  

   

   

   

 (adjuntar los respaldos)
3- Relación Laboral 

Centro de Trabajo Cargo Fecha  

   

   

   

 (adjuntar los respaldos)

4- Otros aspectos significativos 
(adjuntar los respaldos)

1- Datos Generales: 

Nombres y Apellidos:   

 

FOTO 

Cédula:  

Dirección de residencia:  

Teléfono:  

Correo electrónico:  

(adjuntar los respaldos)



4

Referencias5

Nombres y Apellidos Correo electrónico Teléfono

Y para su constancia se �rma el presente documento siendo los XX dias del mes de 

XXXXX del año 202X

(Firma)

(Nombre y Apellidos) 

(No de Cédula)

II

II

(adjuntar los respaldos)

Y para su constancia se firma el presente documento siendo los XX días del 
mes de XXXXX del año 202X

(Firma)
(Nombre y Apellidos) 
(No de Cédula)

5- Referencias 

Nombres y Apellidos  Correo electrónico  Teléfono 

   

   


